
 
Offre d’emploi : Entraineur.e 

  

L’Équipe de ski de fond Club Défi recherche un.e entraineur.e à temps partiel pour travailler sous la direction 
générale afin de coordonner et assurer les activités d’entrainement du club. 
Le Club Défi existe depuis plus de 40 ans dans Lanaudière. Sa clientèle comprend actuellement des groupes 
de parascolaire (niveau primaire et secondaire) et de sport-étude de niveau secondaire. 
 

Les candidats.tes doivent posséder plusieurs des compétences et atouts suivants: 
• Détenir une licence valide d’entraineur de Nordiq Canada; 
• Certification PNCE en ski de fond (niveau Entraineur Compétition : Développement - AC) ou intérêt à 

obtenir ce niveau; 
• Minimum de 2 ans d’expérience comme entraineur.e de ski de fond ou expérience récente comme 

athlète en ski de fond de niveau compétitif provincial ou plus; 
• D’excellentes capacités à interagir avec des athlètes de 10 à 20 ans; 
• Permis de conduire classe 4B (24 passagers ou moins) (ou devra l’obtenir d’ici septembre 2023). Un 

âge minimum de 25 ans pourrait être requis (selon les contrats d’assurance).  
 

Lieu et horaire de travail 
• Les activités d’entrainement du club se font principalement dans la région de Lanaudière; 
• Les locaux du club Défi sont situés à l’école secondaire Thérèse-Martin à Joliette; 
• Les entrainements du groupe sport-étude ont lieu du lundi au vendredi, de 14 à 18h; 
• L’entraineur.e doit être disponible pour certains camps d’entrainement et en compétition, 

généralement du vendredi au dimanche; 
• Le nombre d’heures de travail et les engagements hebdomadaires varient selon le moment de 

l’année. 
 

Les responsabilités spécifiques comprennent : 
• Établir les objectifs individuels de chaque athlète (rencontre individuelle au début, mi et fin de 

chaque saison) et ceux de l’équipe en concertation avec les athlètes et autres entraineur.es ; 
• Distribuer les avis et les horaires de compétition au moins deux semaines avant l’événement; 
• Participer aux réunions d’entraineur.es lors de compétition et transmettre l’information aux 

entraineur.es subalternes, farteurs et accompagnateurs; 
• Assurer la sécurité lors des activités; 
• Coordonner et assurer l’entrainement du groupe sport-étude avec rigueur et positivisme; 
• Faire la planification hebdomadaire ou bi-hebdomadaire; 
• Préparer et faire le suivi du plan d’entrainement annuel; 
• Tenir à jour les dossiers de renseignements personnels et de performance de chaque athlète; 
• Transporter les athlètes pour les activités de semaine, les compétitions et les camps d’entrainement; 
• Viser le développement de l’autonomie et de la responsabilisation des athlètes; 
• Coordonner les activités de fartage avec les athlètes et chapeauter le fartage en compétition; 
• Communiquer efficacement avec la direction générale pour assurer le bon fonctionnement du club; 
• Toutes autres tâches connexes. 

 

Veuillez envoyer votre CV à Maryse Véronique Lapierre, maryse_lapierre@hotmail.com, et Catherine 
Mathieu, cathmath888@gmail.com au plus tard le 5 mai 2023. 


